


Раздел 1. Организационно-правовое обеспечение образовательной  

деятельности 

1.1 Общие сведения об образовательной организации 
Официальное 

наименование  учреждения 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 
учреждение «Детский сад № 7» города Сосновый Бор 
(МБДОУ «Детский сад № 7») 

Юридический адрес Российская Федерация, 188541, Ленинградская область, 
город Сосновый Бор, проспект Героев, дом 20 

Телефон 8 (81369) 2-47-69 
Электронная почта delo-ds7@sbor.ru 
Ф.И.О. заведующего Говорова Светлана Павловна 
Учредитель Учредителем Учреждения является 

муниципальное образование Сосновоборский 

городской округ 

Ленинградской области. От имени 

муниципального образования Сосновоборский 

городской округ 

Ленинградской области функции и полномочия 

учредителя осуществляет администрация муниципального 

образования Сосновоборский городской округ 

Ленинградской области. Местонахождение Учредителя: 

188540, Российская 
Федерация, Ленинградская область, город Сосновый 
Бор, улица Ленинградская, дом 46 

Лицензия на 
образовательную 
деятельность 

от 20.12.16 № 736-16, серия 47ЛО1 № 0002126, срок ее 
действия бессрочно 

Режим работы Понедельник - пятница: с 7:00 до 19:00 

Выходные дни: суббота, воскресенье 
Праздничные дни: по официальному календарю 

РФ Предпраздничные дни: с 7:00 до 18:00 
Взаимодействие с 
организациями партнерами 

МБОУДО "ЦРТ", МБОУДО «ДДТ», МБОУ ДО "ДЮСШ", 

МАУК "Дворец культуры "Строитель", МБУК 

"Городской театральный центр "Волшебный Фонарь"", 

Сосновоборская городская публичная библиотека, 

художественный музей, ГБУК «Музейное агентство» 

художественный музей современного искусства.  

Взаимодействие с 

органами исполнительной 

власти 

Учреждение подведомственно Комитету образования 

администрации муниципального образования 

Сосновоборский городской округ Ленинградской области 

(далее - Комитет образования). Комитет образования в целях 

реализации функций и полномочий Учредителя в отношении 

Учреждения, имеет функции и полномочия, передаваемые 

ему Учредителем муниципальным правовым актом, 

определяющим порядок осуществления таких функций и 

полномочий. 

 

 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

«Детский сад № 7» расположен в жилом районе города вдали от 

производственных предприятий и торговых мест. Здание учреждения 

построено по типовому проекту. Общая площадь здания с подвалом 3012,2 кв. 



м. Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная 

деятельность, в расчете на одного воспитанника – 2.7 кв. м (666.4 кв. м). 

Цель деятельности – образовательная деятельность по реализации 

образовательной программы дошкольного образования. 

Предметом деятельности является реализация конституционного права 

граждан Российской Федерации на получение общедоступного и бесплатного 

дошкольного образования, обеспечение охраны и укрепления здоровья 

воспитанников и создание благоприятный условий для развития и 

социализации детей.  

 

1.2 Руководящие работники образовательной организации 
 Должность Ф.И.О. Курирует 

направление 

и виды 

деятельност

и 

Образование по 

диплому 

стаж 

Админ. Педаг

. 

1 Заведующий Говорова 

Светлана 

Павловна 

Общее 

руководство 

ДОУ 

Высшее. 

Педагогика и 

психология 

дошкольная, 

Преподаватель 

дошкольной 

педагогики и 

психологии, 

методист по 

дошкольному 

воспитанию; 

Менеджмент в 

сфере 

дошкольного 

воспитания 

(Менеджер, 

заведующий) 

 

 

4,5 

года 

 

 

23 

года 

2 Старший 

воспитатель 

Бучинская 

Ольга 

Валентиновна 

Методическа

я работа 

Высшее. 

Преподаватель 

дошкольной 

педагогики и 

психологии по 

специальности 

«Дошкольная 

педагогика и 

психология», 

Методист 

образовательной 

организации: 

работа в системе 

среднего 

профессиональног

о и 

 

 

0,5 

года 

 

 

12 лет 



дополнительного 

образования, 

Менеджмент в 

образовании 

3 Главный 

бухгалтер 

Аринина 

Светлана 

Александровн

а 

Финансово-

хозяйственна

я 

деятельность 

учреждения 

Высшее. 

Бухгалтерский 

учет, аудит. 

Экономист 

11 лет - 

4 Заведующий 

хозяйством, 

заместитель 

заведующег

о по 

безопасност

и 

Сачевчич 

Вероника 

Александровн

а 

АХЧ, 

безопасность 

Высшее. 

Менеджер по 

специальности 

"Государственное 

и муниципальное 

управление" 

3 года 

7 

месяце

в 

- 

 

1.3. Сведения об основных нормативных документах 

- Устав МБДОУ «Детский сад № 7» - утвержден 19.12.2016 года 

- ОГРН 1024701760600 дата регистрации 19.05.2000 г. 

- свидетельство о постановке на учет в налоговом органе серия 47 № 

003353022 от 06.05.2012 г. ИНН 4714014165 

- свидетельство о землепользовании 47-АБ №207504 от 31.08.2011 г. 

- свидетельство о государственной регистрации права 47-АБ №20703 от 

31.08.2000 г. 

- лицензия на осуществление образовательной деятельности №736-16 серия 

47ЛО1 №0002126 от 2012.2016 – бессрочно 

- основная образовательная программа дошкольного образования принята 

педагогическим советом протокол №1 от 27.08.2021 г., утверждена Приказом 

№150-ОД от 27.08.2021  

Выводы по разделу 

Правовое обеспечение образовательной деятельности соответствует 

действующему законодательству и Уставу образовательной организации.  

 

Раздел 2. Структура и система управления 

  

2.1. Характеристика сложившейся в ДОО системы управления 

Непосредственное руководство ДОУ осуществляет заведующий, который 

подотчетен Учредителю. Разграничения полномочий между педагогическим 

советом, общим собранием работников и заведующим закрепляются Уставом 

и локальными актами ДОУ. 

Система управления ДОУ строится на принципах единоначалия и 

самоуправления. Такой подход предполагает активное взаимодействие 

администрации и коллектива, что способствует повышению самосознания и 

ответственности каждого работника.  



В ДОУ развиты следующие формы самоуправления: 

- управляющий совет; 

- общее собрание работников; 

- педагогический совет. 

 

2.2. Оценка обеспечения координации деятельности специалистов ДОО 

На 31 декабря 2022 года в ДОУ отсутствуют в штатном расписании: 

- логопед 

- дефектолог 

Педагог-психолог в штатном расписании 0,75 ставки, внешний совместитель. 

В данный момент находится в декретном отпуске. 

В ДОУ 2 музыкальных руководителя, которые работают в тесном контакте с 

воспитателями. 

Инструктор по ФИЗО отсутствует. Физкультурно-оздоровительные занятия 

проводят воспитатели.  

 

2.3. Оценка взаимодействия семьи и ДОО 

В каждой возрастной группе проводятся плановые родительские собрания. 

Консультирование родителей осуществляется по плану работы воспитателей 

либо по необходимости, ориентируясь на запросы родителей (законных 

представителей).  

В каждой группе есть родительский комитет, который избирается в начале 

учебного года.  

Информирование родителей о жизни детского сада ведется при помощи 

официальной группы ВКонтакте https://vk.com/club216348812 и родительских 

чатов внутри каждой группы в различных мессенджерах.  

 

2.4. Оценка организации работы по предоставлению льгот 

Льготы по родительской плате регулируются: 

- Постановлением Правительства Ленинградской области № 48 от 7.02.2020 о 

внесении изменения в постановление Правительства Ленинградской области 

от 29.01.2016 года № 11 «Об утверждении максимального размера 

родительской платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за 

присмотр и уход за детьми в государственных и муниципальных 

образовательных организациях Ленинградской области, реализующих 

образовательные программы дошкольного образования»  

- Постановлением № 27 от 14.01.2020 администрации муниципального 

образования Сосновоборский городской округ Ленинградской области «Об 

утверждении порядка расчета и использовании родительской платы за 

присмотр и уход за детьми в муниципальных бюджетных дошкольных 

образовательных учреждениях, реализующих образовательную программу 

дошкольного образования»  

https://vk.com/club216348812


- Приказом № 35 от 17.05.2018 о порядке приема документов для назначения 

компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми, 

осваивающими образовательные программы дошкольного образования в 

организациях, расположенных на территории Сосновоборского городского 

округа Ленинградской области. 

На декабрь 2022 года в МБДОУ «Детский сад № 7» пользуются льготами по 

оплате за услуги по присмотру и уходу 53 воспитанника, 3 из них посещают 

ДОУ – без оплаты. 

 

2.5. Оценка морального климата и взаимоотношения в коллективе 

В ДОУ обстановка спокойная, доброжелательная и комфортная для 

пребывания и работы всех участников образовательного процесса. 

В нашем саду хорошо развивается система наставничества между младшими 

и старшими группами. Старшие воспитанники с удовольствием помогают 

малышам первого года обучения адаптироваться к условиям детского сада. 

Дети и родители активно включаются в различные мероприятия детского сада. 

 

2.6. Оценка партнёрства и взаимодействия с обществом 

В течение всего года на базе МБДОУ «Детский сад № 7» проходят занятия по 

программе дополнительного образования: 

- «Логика для дошкольников» МБОУ ДО «ЦРТ», 42 воспитанника 

- «Азбука для маленьких художников» МБОУ ДО «ЦРТ», 21 воспитанник 

- «Танцуем вместе» МБОУ ДО «ДДТ», 42 воспитанника 

 

2.7. Оценка информационной открытости ДОО 

Наличие официальной группы ВКонтакте и официального сайта 

https://ds7.nubex.ru/ способствует эффективному взаимодействию всех 

участников образовательного процесса и оказанию консультативных услуг 

семьям воспитанников. 

 

2.8. Оценка результативности и эффективности, действующей в ДОО  

системы управления 

Для эффективного взаимодействия административного персонала, 

бухгалтерии и специалистов в учреждении стали шире использовать 

платформу «1С: Бухгалтерия» для кадрового документооборота. 

Продолжается работа в системе АИС "Электронная школа", "Электронный 

детский сад". 

  

 

Выводы по разделу 

Система управления обеспечивает полную реализацию компетенций ДОО в 

соответствии с ФЗ от 29.12.212 № 273 «Об образовании в Российской 

https://ds7.nubex.ru/


Федерации» и с учетом запросов всех участников образовательных 

отношений. 

 

Раздел 3. Содержание и качество воспитательно-образовательного  

процесса  

 

3.1. Образовательные программы, реализуемые в ДОО 

Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии с 

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», ФГОС дошкольного образования, в соответствии с требованиями 

СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» и 

дополнительно с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические 

нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности 

для человека факторов среды обитания» 

Дошкольное образование в МБДОУ «Детский сад № 7» осуществляется по 

Основной образовательной программе дошкольного образования, 

разработанной в соответствии с Федеральным государственным 

образовательным стандартом дошкольного образования и с учетом 

примерных образовательных программ дошкольного образования: 

- «Мозаика» под редакцией В.Ю. Белькович, Н.В. Гребенкиной и И.А., 

- парциальной программы «Первые шаги» (для детей раннего возраста), 

-  программы духовно-нравственного воспитания «С чистым сердцем» под 

редакцией Р.Ю. Белоусовой, А.Н. Егоровой, Ю.С. Калинкиной. 

Срок реализации данной программы 6 лет. Форма обучения очная.  

В детском саду имеются: 

- физкультурный зал; 

- музыкальный зал; 

- кабинет педагога-психолога; 

- методический кабинет; 

- медицинский блок включает в себя кабинет врача, процедурный кабинет и 

изолятор. 

На 31.12.2022 функционирует 11 групп с дневным 12 часовым режимом 

пребывания детей, списочный состав 243 воспитанника. 

- группы раннего возраста – 3 группы (1-2 лет – 1 группа, 2-3 лет – 2 группы); 

- вторая младшая (3-4 года) – 2 группы; 

- средняя группа (4-5 лет) – 2 группы; 

- старшая группа (5-6 лет) – 2 группы; 

- подготовительная к школе группа (6-7 лет) – 2 группы. 

Все возрастные группы укомплектованы в соответствии с возрастными 

нормами. 



Платные услуги в МБДОУ «Детский сад № 7» в течение учебного года не 

проводились. 

В соответствии с основной общеобразовательной программой МБДОУ 

«Детский сад № 7», разработанной с учетом образовательной программы 

дошкольного образования "МОЗАИКА" под редакцией В.Ю. Белькович, Н.В. 

Гребенкиной, И.А. Кальдышевой в группах раннего и дошкольного возраста 

общеразвивающей направленности, диагностика развития ребенка 

проводится, в соответствии с годовым планом работы 1 раз в год. 
 

 

ОО 

сентябрь май 
Высокий 

(кол. 

/процент) 

Средний 

(кол. 

/процент) 

Низкий 

(кол. 

 /процент) 

 

Высокий 

(кол 

./процент) 

Средний 

(кол. 

/процент 

Низкий 

(кол. 

 /процент) 

Познавательное 

развитие 

- - - 71/29% 148/61% 24/10% 

Речевое развитие - - - 49/20% 150/62% 44/18% 

Художественно-

эстетическое 

развитие 

- - - 78/32% 137/56% 28/12% 

Социально-

коммуникативное 

развитие 

- - - 89/37% 128/53% 26/11% 

Физическое развитие - - - 98/40% 135/56% 10/4% 

 

Выявлена проблема – отсутствие входящей диагностики. Педагогическим 

коллективом принято решение разработать педагогическую диагностику 

планируемых образовательных результатов, а также индивидуальные 

образовательные маршруты для детей.   

Большое внимание педагоги нашего ДОУ уделяют оздоровительно-

профилактическим мероприятиям, направленные оздоровление детей, на 

укрепление иммунной системы ребенка, на сохранение эмоционального 

благополучия, особенно для детей раннего возраста. Педагогами ДОУ 

проводились следующие мероприятия: 

- ежедневная утренняя гимнастика и гимнастика после дневного сна в 

сочетании с воздушными ваннами; 

- три раза в неделю проводились физкультурные занятия, в том числе на 

свежем воздухе; 

- обновление спортивного инвентаря в группах, для активизации двигательной 

активности детей; 

В режиме дня педагоги включали различные дыхательные упражнения и игры, 

пальчиковые игры и гимнастику, артикуляционную гимнастику. Большое 

внимание уделяется подвижным играм на свежем воздухе. 



Весь комплекс закаливающих и оздоровительных процедур был направлен на 

сокращение числа часто болеющих детей и на снижение заболеваемости в 

детском саду. 

В течение всего года наши воспитанники принимали участие в различных 

конкурсных и фестивальных мероприятиях как внутри ДОУ, так и на 

муниципальном уровне. 

Успехи и достижения наших воспитанников 

Название 

мероприятия 

Участники Уровень 

представления 

Результат Срок 

Акция «Подарок 

солдату»  

Родители, 

воспитанники, 

педагоги 

ДОУ  Февраль 

2022 

Выставка семейных 

работ, посвященная 

празднованию 

Победы. 

Родители, 

воспитанники, 

педагоги 

ДОУ  Май 2022 

Городской конкурс 

семейного чтения 

«Всей семьёй у 

книжной полки» 

4 семьи 

воспитанников 

Муниципальный Участники Июнь 

2022 

Конкурс «Дорога и 

мы» 

11 

воспитанников 

ДОУ, 

Муниципальный 

 

1 место – 2 

воспитанников 

Февраль-

март 2022 

Онлайн-конкурс 

чтецов ко Дню 

Защитника 

Отечества  

4 воспитанника Муниципальный 

МАУК «Дворец 

культуры 

«Строитель»  

1 место – 1 

ребенок 

Февраль 

2022 

Конкурс детского 

творчества 

«Волшебный 

Мойдодыр» 

26 

воспитанников 

Муниципальный 

СМБУК «ГТЦ 

Волшебный 

фонарь»  

1 место – 1 

ребенок 

2 место – 1 

ребенок 

Март 2022 

XXVI городской 

открытый фестиваль 

детского и 

юношеского 

творчества 

«Сосновоборская 

мозаика» 

«Радуга творчества» 

26 

воспитанников 

ДОУ 

Муниципальный 

Лауреаты – 16 

детей 

 

Участники – 10 

воспитанников 

Март 2022 

МБОУ ДО Центр 

развития 

творчества» 

I Муниципальный 

чемпионат «Baby 

Skills» -2022 среди 

воспитанников 

дошкольных 

образовательных 

 

1 воспитанник 

  

Участник 

Март 2022 



учреждений г. 

Сосновый Бор 

Городской конкурс 

рукописной книги 

«Я с детства с 

книгами дружу» 

11 книг 

 

 

 

5 книг 

ДОУ 

 

 

 

Муниципальный 

 

 

 

1 книга – 

лауреат 3 

степени 

Март-

апрель 

2022 

XVIII городской 

конкурс юных 

чтецов «Как хорошо 

уметь читать» 

14 детей СМБУК «ГТЦ 

Волшебный 

фонарь» 

Муниципальный 

3 детей – 

лауреаты, 

3 детей – 

специальные 

призы 

Апрель 

2022 

Фестиваль 

физкультуры и 

спорта 

«Сосновоборский 

медвежонок» 

Все 

воспитанники на 

уровне ДОУ 

ДОУ 

 

 

Муниципальный 

 

 

 

Участники 

Октябрь- 

ноябрь 

2022 

Конкурс творческих 

работ «Краски 

осени» 

13 детей МБОУ ДО «ЦРТ» 

Муниципальный 

Участники Октябрь 

2022 

Конкурс творческих 

работ «Новогоднее 

волшебство» 

Все группы ДОУ Победители, 

лауреаты, 

участники 

Декабрь 

2022 

Конкурс творческих 

работ «Чародейка 

зима» 

3 воспитанника МБОУ ДО «ДДТ» 

Муниципальный 

Участники Декабрь 

2022 

Открытый городской 

конкурс 

«Новогодняя 

игрушка» 

23 воспитанника МАУК «ГКЦ «Арт-

Карусель» 

 

Муниципальный 

1 – лауреат 

 

участники 

Декабрь 

2022 

 

3.2 Изучение мнения участников образовательных отношений 

В итоговом анкетировании «Удовлетворенность качеством 

образовательных услуг в системе дошкольного образования» в 2022 году 

приняли участие 159 родителей (законных представителей) из 190. 

 

По результатам анкетирования можно сделать следующие выводы: 

 

- 138 родителей (законных представителей) удовлетворены качеством 

образовательной программы. 21 затруднились ответить. 

- 137 родителей (законных представителей) удовлетворены содержанием 

образовательной деятельности. 3 родителей не удовлетворены, 19 родителей 

затруднились ответить. 

- 139 родителей (законных представителей) удовлетворены условиями, 

созданными в детском саду. 11 родителей не удовлетворены, 9 - 

затрудняются ответить. 

- 145 родителей (законных представителей) удовлетворены качеством 



взаимодействия с родителями и сетевым окружением. 2 родителя не 

удовлетворены, 12 – затрудняются ответить. 

- 147 родителей (законных представителей) удовлетворены качеством 

управления дошкольной организаций. 12 родителей затрудняются ответить 

 

Выводы по разделу 

Высокий уровень показателя удовлетворенностью качеством образования 

говорит о том, что дети с удовольствием ходят в детский сад. Администрация 

и воспитатели создают все условия для проявления и развития способностей 

детей. 
 

Раздел 4. Организация образовательного процесса 

В группе для детей раннего возраста с воспитанниками в течение недели 

проводятся следующие занятия: окружающий мир, развитие речи, 

лепка/конструирование, рисование, чтение художественной литературы. 

В младшей группе с воспитанниками в течение недели проводятся следующие 

занятия: ознакомление с окружающим (1 занятие), развитие речи (1 занятие), 

математическое развитие (1 занятие), лепка, аппликация, рисование, 

конструирование/робототехника (по 1 занятию в неделю). 

В средней группе с воспитанниками в течение недели проводятся следующие 

занятия: ознакомление с окружающим (1 занятие), развитие речи (1 занятие), 

математическое развитие (1 занятие), лепка/аппликация, рисование, 

конструирование/ робототехника (по 1 занятию в неделю). 

В старших группах в течение недели с воспитанниками проводятся 

следующие занятия: ознакомление с окружающим (1 занятие), развитие 

речи/основы грамотности (2 занятия), математика (1 занятие), лепка, 

аппликация, рисование, конструирование/робототехника (по 1 занятию в 

неделю). 

В подготовительных группах в течение недели с воспитанниками проводятся 

следующие занятия: ознакомление с окружающим (1 занятие), развитие 

речи/основы грамотности (2 занятия), математика (2 занятия), лепка, 

аппликация, рисование, конструирование/робототехника (по 1 занятию в 

неделю). 

Непрерывная образовательная деятельность, требующая повышенной 

познавательной активности и умственного напряжения детей, проводится в 

первую половину дня и в дни наиболее высокой работоспособности детей 

(вторник, среда). Для профилактики утомления детей непрерывная 

образовательная деятельность познавательного характера сочетается с 

образовательной деятельностью, направленной на физическое и 

художественно-эстетическое развитие детей: с физкультурными, 

музыкальными занятиями. 

 

Выводы по разделу 



План образовательной деятельности составлен в соответствии с 

современными дидактическими, санитарными и методическими 

требованиями, содержание выстроено в соответствии с ФГОС ДО. При 

составлении плана учтены предельно допустимые нормы учебной нагрузки. 

Учебно-воспитательный процесс осуществлялся на основании календарного 

учебного графика, учебного плана, расписания непосредственной 

образовательной и совместной деятельности с детьми и годового плана ДОУ. 

45 выпускников нашего ДОУ, освоив образовательную программу 

дошкольного образования перешли на обучения в школы по основной 

образовательной программе НОО.  

 

 

Раздел 5. Кадровое обеспечение 

По штатному расписанию в МБДОУ на 31 декабря 2022 года 65.25 штатных 

единиц: 

1. Из областного бюджета финансируется 50 ставок: 

- административный персонал – 3.5 ставки, 

- педагогический персонал – 24 ставки, 

- учебно-вспомогательный – 19.5 ставки, 

- обслуживающий – 3 ставки. 

          2. Из местного бюджета финансируется 15.25 ставки обслуживающего 

персонала. 

Укомплектованность штатами составляет 92 %. 11% коллектива старше 60 лет. 

Детский сад укомплектован педагогами на 91 % согласно штатному 

расписанию. 

Педагогический состав 23 человека: 

Старший воспитатель – 1;  

Воспитатели – 19  

Специалисты: 

- музыкальный руководитель – 2; 

- инструктор по физкультуре – 0; 

- педагог психолог – 1 внешний совместитель (декретный отпуск) 

 

Характеристика педагогов 

 

Количест

во 

педагогов 

Образован

ие 

педагогов 

Аттестационные категории Стаж 

В
ы

сш
ее
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. 

сп
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ы
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ез
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о
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о
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До 5 

лет 

5-10 

лет 

10-

15 

лет 

Свыш

е 15 

лет 

23 8 15 6 10 8 - 2 2 4 15 



 

 

 

Курсы повышения квалификации в 2022 году 

 

Заведующи

й 

Заместитель 

заведующег

о 

Старший 

воспитател

ь 

Музыкальны

й 

руководител

ь 

Воспитател

и 

Итог

о 

1 1 1 2 13 18 

 

Повышение квалификации педагогическими и руководящими работниками 

прошли в 2022 году – 18 человек, что составляет 75%. Курсы повышения 

квалификации на базе: ГАОУ ДПО «Ленинградский областной институт 

развития образования», ГАОУ ВПО «Ленинградский государственный 

университет им. А.С. Пушкина», АНО ДПО «Московская академия 

профессиональных компетенций», ОО «НПО ПрофЭкспортСофт» 

образовательная платформа «Педагогический Университет РФ», АНО ДПО 

«Институт современного образования», АНО ДПО «Инновационный 

образовательный центр повышения квалификации и переподготовки «Мой 

университет» 

 

Выводы по разделу 

Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, активно 

применяют дистанционный способ для самообучения и повышения 

квалификации. Это положительно влияет на результаты организации 

педагогической деятельности улучшения качества образования и воспитания 

дошкольников. 

 

Раздел 6. Учебно-методическое и информационное обеспечение 

В учреждении функционирует библиотека, расположенная в методическом 

кабинете. Библиотека обеспечена наглядными и учебными пособиями, в том 

числе детской художественной литературой, имеется видеотека. 

Библиотечный фонд укомплектован методическими изданиями по всем 

входящим в реализуемую ДОУ образовательную программу модулям. 

Учебные издания, используемые при реализации образовательной программы 

дошкольного образования, определяются дошкольным учреждением, с учетом 

требований ФГОС ДО. 

Имеется интернет. Каждый сотрудник ДОУ имеет доступ к информационным 

системам и библиотечному фонду. Учебно-методическое и информационное 



обеспечение достаточное для организации образовательной деятельности и 

эффективной реализации образовательной программы. 

Во всех возрастных группах имеются информационные уголки для родителей 

(законных представителей), содержание которых обновляется регулярно 

педагогами и специалистами ДОО. 

Выводы по разделу 

В саду созданы все методические условия для реализации программы 

развития образовательной организации и обеспечения реализации основной 

образовательной программы дошкольного образования. 

 

Раздел 7. Материально-техническая база 

Материально-техническое обеспечение соответствует техническому 

регламенту о безопасности продукции, предназначенной для детей и 

подростков, требованиям СанПиН и ФГОС ДО. В учреждении создана 

полноценная предметно-пространственная среда с учетом принципов: 

информативности, вариативности, полифункциональности, педагогической 

целесообразности, трансформируемости, интеграции образовательных 

областей, полоролевой специфики. Среда соответствует санитарно-

эпидемиологическим правилам и нормам, гигиеническим, педагогическим и 

эстетическим требованиям, возрастным особенностям воспитанников, 

федеральному государственному образовательному стандарту дошкольного 

образования.  

В 2022 году проведено: 

- замена электрооборудования электрощитовой; 

- замена системы отопления группы №1; 

- замена системы отопления коридора 2 этажа и бухгалтерии; 

- замена электрического щита и подводящих кабелей прачечной. 

 

Раздел 8. Внутренняя система оценки качества образования 

В ДОУ утверждено Положение о системе внутреннего мониторинга качества 

образования в МБДОУ «Детский сад № 7». 

Внутренняя система контроля качества образовательных услуг направлена на 

выявление степени соответствия требованиям федеральных государственных 

образовательных стандартов дошкольного образования: 

- к результатам освоения основной образовательной программы дошкольного 

образования; 

- к условиям реализации основной образовательной программы дошкольного 

образования, в том числе кадровым, финансовым, материально-техническим и 

иным условиям. 



Таким образом, оценка качества образовательных услуг в ДОУ 

характеризуется совокупностью следующих критериев: 

- качество условий; 

- качество образовательного процесса; 

- качество результата образовательного процесса. 

Результаты внутренней системы оценки качества образования отражены в 

настоящем аналитическом отчете, показателях деятельности учреждения. Вся 

информация своевременно располагается на официальном сайте учреждения. 

1. Организация учебно-воспитательного процесса, качество 

подготовки обучающихся, востребованность выпускников. 

В течение всего года учебно-воспитательный процесс осуществлялся на 

основании календарного учебного графика, учебного плана, расписания 

непосредственной образовательной и совместной деятельности с детьми и 

годового плана ДОУ. 

45 выпускников нашего ДОУ, освоив образовательную программу 

дошкольного образования перешли на обучения в школы по основной 

образовательной программе НОО.  

 

Показатели деятельности дошкольной образовательной организации,  

подлежащей самообследованию 

(утвержденные приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 10.12.2013 №1324, приложение 1) 

№ Показатели  

2020 

 

2021 

 

2022  

 

1. Образовательная деятельность    

1.1. Общая численность воспитанников, 

осваивающих образовательную программу 

дошкольного образования, в том числе: 

242 

человека 

242 

человека 

244 

человека 

1.1.1 В режиме полного дня (8 – 12 часов) 242 

человека 

242 

человека 

244 

человека 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3 – 5 

часов) 

0 

человек 

0 человек 0 человек 

1.1.3 В семейной дошкольной группе  0 

человек 

0 человек 0 человек 

1.1.4 В форме семейного образования с 

психолого-педагогическим 

сопровождением на базе дошкольной 

образовательной 
организации 

0 

человек 

0 человек 0 человек 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте 
до 3 лет 

64 

человек 

64 

человек 

64 

человека 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте 
от 3 до 8 лет 

178 
человек 

178 
человек 

180 
человек 

1.4 Численность/удельный вес численности 

воспитанников в общей численности 

воспитанников, получающих услуги присмотра 

242 

человека 

/ 100 % 

242 

человека 

/ 100 % 

244 

человека / 

100 % 



и 

ухода: 

1.4.1 В режиме полного дня (8-12 часов) 242 

человека 

/ 100 % 

242 

человека 

/ 100 % 

244 

человека / 

100 % 

1.4.2 В режиме продленного дня (12-14 часов) 0 

человек 

0 человек 0 человек 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания 0 
человек 

0 человек 0 человек 

1.5 Численность/удельный вес численности 
воспитанников с 
ограниченными возможностями здоровья в 

общей численности воспитанников, 

получающих услуги: 

0 

человек 

0 человек 0 человек 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и 
(или) психическом 
развитии 

0 
человек 

0 человек 0 человек 

1.5.2 По освоению образовательной программы 
дошкольного 
образования 

0 

человек 

0 человек 0 человек 

1.5.3 По присмотру и уходу 0 

человек 

0 человек 0 человек 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при 
посещении 
дошкольной образовательной организации по 

болезни на одного воспитанника 

15 дней 15 дней 16 дней 

1.7 Общая численность педагогических 
работников, в том числе: 

23 23 23 

1.7.1 Численность/удельный вес численности 
педагогических 
работников, имеющих высшее образование 

10 

человек 

/43% 

10 

человек 

/43% 

8 человек 

/35% 

1.7.2 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих 

высшее образование педагогической 

направленности (профиля) 

9 

человек / 

39% 

9 человек 

/ 39% 

8 человек 

/35% 

1.7.3 Численность/удельный вес численности 
педагогических 
работников, имеющих среднее 
профессиональное образование 

13 

человек / 

57% 

13 

человек / 

57% 

15 

человек 

/65% 

1.7.4 Численность/удельный вес численности 
педагогических 
работников, имеющих среднее 

профессиональное образование 

педагогической направленности (профиля) 

13 

человек / 

57% 

13 

человек / 

57% 

 15 

человек 

/65% 

1.8 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, которым по 

результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей 

численности 
педагогических работников, в том числе: 

18 

человек 

/78% 

18 

человек 

/78% 

15 

человек 

/65% 

1.8.1 Высшая 8 

человек 

/35% 

8 

человек 

/35% 

6 человек 

/ 26% 



1.8.2 Первая 10 

человек 
/43% 

10 

человек 
/43% 

10 

человек / 

43% 

1.9 Численность/удельный вес численности 
педагогических 
работников в общей численности 

педагогических работников, педагогический 

стаж работы которых составляет: 

   

1.9.1 До 5 лет 1 
человек/ 

4% 

2 
человека 

/ 9% 

2 

человека / 

9% 

1.9.2 Свыше 30 лет 7 
человек 

/30% 

7 
человек 

/30% 

3 

человека / 

13% 

1.10 Численность/удельный вес численности 
педагогических 
работников в общей численности 

педагогических работников в  возрасте до 30 

лет 

0 

человек 
/0% 

0 

человек 
/0% 

2 

человека / 

9%  

1.11 Численность/удельный вес численности 
педагогических 
работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте от 55 

лет 

18 
человек 

/78% 

18 
человек 

/78% 

5 человек 
/ 22% 

1.12 Численность/удельный вес численности 

педагогических и административно-

хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение 

квалификации/ профессиональную 

переподготовку по профилю 

педагогической деятельности или иной 

осуществляемой в образовательной 

организации 

деятельности, в общей численности 

педагогических и административно-

хозяйственных работников 

25 

человек 

/96% 

25 

человек 

/96% 

26 

человек 

/96% 

1.13 Численность/удельный вес численности 
педагогических и административно-
хозяйственных работников, прошедших 

повышение квалификации по применению в 
образовательном процессе федеральных 
государственных образовательных стандартов 

в общей численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников 

24 

человека 

/92% 

24 

человека 

/92% 

24 

человека / 

89% 

1.14 Соотношение "педагогический 
работник/воспитанник" в 
дошкольной образовательной организации 

1/10 1/10 1/11 

 

1.15 Наличие в образовательной организации 
следующих 
педагогических работников: 

   

1.15.1 Музыкального руководителя да да да 

1.15.2 Инструктора по физической культуре нет нет нет 



1.15.3 Учителя-логопеда нет нет нет 

1.15.4 Логопеда нет нет нет 

1.15.5 Учителя-дефектолога нет нет нет 

1.15.6 Педагога-психолога да нет нет 

2 Инфраструктура    

2.1 Общая площадь помещений, в которых 
осуществляется 
образовательная деятельность, в расчете на 
одного воспитанника 

2.7 кв. м 2.7 кв. м 2.7 кв. м 

2.2 Площадь помещений для организации 
дополнительных видов 
деятельности воспитанников 

158,2 кв. 

м. 

158,2 кв. 

м. 

158,2 кв. 

м. 

2.3 Наличие физкультурного зала да да да 

2.4 Наличие музыкального зала да да да 

2.5 Наличие прогулочных площадок, 

обеспечивающих физическую активность и 

разнообразную игровую деятельность 
воспитанников на прогулке 

да да да 
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